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KAUNO SUZUKI PROGIMNAZIJOS
MOKINIU POZITYVAUS ELGESIO SKATINIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pozityvaus, tinkamo elgesio tvarka (toliau vadinama — Tvarka) reglamentuoja mokiniy
elgesj pries pamokas, pamoky ir pertrauky metu, mokiniy, pazeidzianéiy Tvarka, atsakomybe ir
skatinimg, nustato mokiniy, jy tévy (globéjy), klasés auklétojo, soc. pedagogo, psichologo,
dalyky mokytojy, kity mokyklos darbuotojy bei administracijos bendradarbiavimo galimybes
skatinant ir drausminant mokinius.

2. Si Tvarka sudaryta vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Vaiko teisiy
konvencija, LR $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjucio 28 d. jsakymu Nr. V-1268
,Dél pritarimo rekomendacijoms dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai
besielgiantiems mokiniams®, mokyklos nuostatais.

3. Tvarkos nuostatos taikomos tiek, kiek Siy teisiniy santykiy nereglamentuoja Lietuvos
Respublikos jstatymai arba Kiti teisés aktai.
4. Kiekvienas mokyklos bendruomenés narys privalo Zinoti Sig Tvarka bei jos laikytis.

1. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Pateikti pozityvaus elgesio modelj, kuris padéty kurti palanky emocinj klimatg mokytis.

6. Skatinti mokiniy vidinj poreikj tobuléti ir ugdytis vertybines nuostatas, aktyvuma,
visuomeniskuma.

7. Didinti mokiniy atsakomybe uz save bei klasés draugy mokymasi ir elges;j.

I1l. MOKINIU TEISES IR PAREIGOS
8. Mokiniai turi teise:
8.1. gauti geros kokybés Svietimo paslauga;

8.2. 1 minties, sazingés, religijos, zodzio laisve;

8.3. pasirinkti formaliojo Svietimo programas papildan¢ius bei jo saviraiskos poreikius
tenkinancius $iy programy modulius, pasirenkamyjy dalyky programas;

8.4. gauti psichologing, specialiagja pedagoging, socialing pedagoging, logopedo pagalba;

8.5. gauti informacijg apie savo pasiekimy vertinimg bei kitag su mokymusi susijusiginformacija;

8.6. mokytis savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugiojeaplinkoje, turéti



higienos reikalavimus atitinkané¢ius mokymosi kravj ir darbo vieta;

8.7. 1 nesaliskg mokymosi pasiekimy jvertinima;

8.8. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

8.9. nustatyta tvarka naudotis mokyklos vadovéliais, biblioteka, sporto sale, dirbtuvémis,
mokomaisiais kabinetais, kompiuteriais ir Kita jranga ar priemonémis;

8.10. dalyvauti popamokinéje veikloje;

8.11. burtis | mokiniy organizacijas, neprieStaraujancias LR jstatymams, leisti sienlaikraséius,
organizuoti mokyklines $ventes;

8.12. gauti informacija apie save, dalyvauti, svarstant mokinio elgesj;

8.13. mokykloje padéti kurti atmosfera, kurioje visi galéty darniai mokytis, dirbti;

8.14. jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises.

9. Mokiniy pareigos:

9.1 puoseléti kalba, kultiira, paproéius, tradicijas; laikytis Svietimo jstatymu, mokyklos nuostatais,
mokymo sutartimi, $ia Tvarka ir Kitais mokyklos vidiniais dokumentais nustatyty pareigy,
vykdyti mokyklos administracijos, pedagogy ir kity darbuotojy teisétus reikalavimus;

9.2 stropiai ir sgziningai mokytis, lavinti savo gabumus, jgyti pakankamai ziniy ir patirties tam, kad
teisingai pasirinkty tolesnj mokymosi kelia;

9.3 bati mandagiais, paslaugiais ir kultiringais, pagarbiai elgtis su mokytojais, Kitais
mokyklos darbuotojais, mokyklos bendruomenés nariais ir mokyklos sveciais;

9.4 visur vadovautis etikos, mandagaus elgesio, atsakomybés uz savo elgesj principais, saugoti
mokyklos garbe¢, neZeminti mokyklos mokiniy, nesity¢ioti i§ jy dél aprangos, Sukuosenos ir kity
dalyky;

9.5 tausoti mokyklos patalpas, inventoriy, atlyginti netinkamu elgesiu mokyklai padaryta turting Zala;

9.6 Pamoky metu mokiniai privalo bati démesingi, vykdyti mokytojy nurodymus, turéti reikalingas
pamokai priemones ir atlikti pavestas uzduotis. Mokiniai, neatlik¢ namy darby, neatlikimo
priezastis turi prie§ pamoka paaiskinti mokytojui;

9.7 savo elgesiu netrukdyti darbo mokytojui ir kitiems mokiniams;

9.8 bati atsakingu uz savo darbo vieta, palikti ja tvarkinga, jéjus j klas¢ mokytojui, o pamokos
viduryje — mokyklos vadovui ar sveciui, pasisveikinti atsistojant;

9.9 pamoka baigti, kai apie tai pasako mokytojas,

9.10 be priezasties nevéluoti j pamokas, nepraleidinéti pamoky; praleidus pamokas atnesti klases
auklétojui tevy (globéjy) ar gydytojy pazyma. Ligos atveju iki 3 dieny pateisinimg gali raSyti tévai
arba gydytojas, jei sergama ilgiau negu 3 dienas, turi buti gydymo jstaigos pazyma;

9.11 kalbéti taisyklinga kalba, nevartoti necenziiriniy zodziy;



9.12 pamokuy, pertrauky, renginiy metu elgtis taip, kad nekilty pavojus jy paciy ir kity Zmoniy sveikatai
ir gyvybeli, riipintis asmeniniy daikty saugumu, nepalikti vertingy daikty be priezitiros;

9.13 palaikyti §varg mokykloje ir jos teritorijoje, tausoti inventoriy, mokymo priemones, j pamokas ateiti
tvarkingai apsirengus, kiino kultiiros pamokose dalyvauti tik su sportine apranga ir avalyne;

9.14 laikytis saugos taisykliy: neliesti apSvietimo lempy, prieSgaisrinés apsaugos priemoniy, elektros
rozeciy, elektros skydy, negadinti santechniniy jrengimy, nebégioti koridoriais, laiptais, sukeliant
pavojy sau ir kitiems;

9.15 pries kiekvieny mokslo mety pradzig pasitikrinti sveikatg ir iki rugséjo 15 dienos pateikti klasés
auklétojui medicining pazyma apie sveikatos btiklg;

9.16 mokinys, iSvykdamas i mokyklos, privalo atsiskaityti su biblioteka.

IV. POZITYVAUS ELGESIO SKATINIMO MODELIS

10. Pozityvaus elgesio skatinimo modelis remiasi jrodymais grista veikla bei ugdymo metodais,
skatinanciais didinti pozityvias elgesio apraiskas, kurti j pagalbg asmeniui orientuotg

aplinka, gerinti gyvenimo kokybe bei mazinti elgesio problemy skaiciy.

Trijuy lygiy pozityvaus elgesio skatinimo modelio sisteminis

pritaikymas
Trecio lygmens prevencija:
individualizuota kompleksiné
Pirmo lygmens prevencija: pagalba ypatingy emocijy ir
_ . elgesio sunkumy turintiems
klasés ir mokyklos tinklus T

apimanti pozityvaus elgesio
skatinimo sistema, orientuota j

visus ugdymo proceso dalyvius.

Antro lygmens prevencija:

specializuota pagalbos sistema
rizikos grupés mokiniams.




10.1.  Pozityvaus elgesio skatinimo modelio tikslai

10.1.1. Mokyti, stiprinti, akcentuoti ir daryti jtakg pozityviems individualiems asmens pokyc¢iams
Visose su juo susijusiose aplinkose;

10.1.2. Skatinti ugdymo proceso dalyviy (mokinio, jo t€vy, bendraklasiy, mokytojy, specialisty ir
kt.) asmeninj tobulé¢jima, kei¢iant veiklos stiliy ir kokybe bei suteikiant galimybg¢ mégautis
pokyciais;

10.1.3. Eliminuoti netinkamo, nepageidaujamo elgesio epizodus, skatinant tikslingg mokinio veikla
ir asmeninj poreikj jai.

10.2. Pozityvaus elgesio skatinimo principai:

1 principas: mokiniy netinkamo elgesio keitimas reikalauja keisti ir mokytojy elgesj;

2 principas: kai kuriems mokiniams reikia skirti daugiau laiko ir démesio nei kitiems;

3 principas: mokiniai demonstruoja pageidaujamg ir nepageidaujama elgesj priklausomai nuo jj;

paskatinusios priezasties ir sgveikos su aplinka;

4 principas: daugelis elgesio pokyciy reflektuoja mokymosi sunkumus;

5 principas: dazniausiai netinkamas elgesys yra numatomas ir susijgs su specifiniais kontekstais bei

veiklomis;

6 principas: naudojant pozityvias strategijas mokiniy elgesio pokyc¢ius galima konstruoti daug

veiksmingiau nei taikant baudziamasias priemones.

10.3. Pozityvaus elgesio skatinimo modelis apima:

10.3.1. [ vaikg orientuota ugdyma;s

10.3.2.  Visy ugdymo proceso dalyviy bendradarbiavimg organizuojant ir vykdant bendra veikla;

10.3.3.  Funkcinj elgesio vertinima, aiskiai apibréziant elgesio problemas, jvykius, laika,

situacijas irvietas, kai nepageidaujamas elgesys pasireiskia ar nepasireiskia;

10.3.4.  Ciklinj mokymosi veikiant procesa: planavima, veikla, stebéjimg ir refleksijas;

10.3.5.  Ivertinima, orientuotg  grjiZtamojo ry$io procesa;

10.3.6.  Esminius poky¢ius klaséje, mokykloje.

10.4. Mokiniy pozityvaus elgesio skatinimas:

10.4.1.  Pozityvaus elgesio skatinimas ir pastiprinimas.

10.4.2. ] sékmge orientuoty ugdymo situacijy konstravimas.

10.4.3.  Reikalavimy ir taisykliy, orientuoty j pozityvius pokyc¢ius, kiirimas; mokinio individualumo,

unikalumo bei individualaus potencialo atskleidimas.

10.4.4.  Mokinio, jo Seimos dalyvavimo ugdymo procese aktyvinimas bei bendradarbiavimo santykiy

ktirimas.

10.4.5.  Mokinio savistabos, savivaldos ir savianalizés veikly plétojimas.

10.4.6.  Pozityvaus elgesio palaikymo sistemos kiirimas institucijoje.

10.4.7.  Pozityvaus elgesio palaikymas, diferencijuojant bei individualizuojant ugdymo proceso



planavima, vykdyma, jvertinimg ir reflektavimg, inicijuojant mokytojy veiklas. Konstruodami
asmenines veiklas, mokytojai palaipsniui pereina nuo mokinio drausminimo, kontroliavimo ar ypatingos
globos akcentavimo iki pozityvaus elgesio palaikymo, skatinimo ir pastiprinimo, o tai skatina mokinio
pozityvaus elgesio ir emocijy apraisky gauséjimg mokytojo ir mokinio, mokinio ir bendraklasiy,
mokinio ir jo Seimos nariy sgveikose.

10.4.8.  Mokytojy veiklos orientacija ] mokinio poreikius, konstruojant sékmés situacijas ugdymo
procese, kartu su mokiniu numatant mazus veiklos zingsnelius ir teikiant paskatinimus uz jy
jgyvendinima leidZia mokiniui patirti sekme, kelia mokymosi motyvacija, o biitent tai daznai lemia ne
tik mokymosi rezultaty pageréjima, bet ir geresnj saves vertinimg (8is procesas kinta nuo pesimizmo,
nerimo, baimiy iki inovacinés, kiirybinés veiklos, gristos savitarpio supratimu ir pasitikéjimu).

10.4.9. Reikalavimy ir taisykliy iSgryninimas, kartu su mokiniu analizuojant ir aptariant pageidaujamo
elgesio sampratas, emocinés raiskos Yypatybes, akcentuojant asmens individualumg bei unikalumg
paskatina mokinio individualaus potencialo atsiskleidimg bei aktyvina mokinio dalyvavimg. Mokinio
pozicija daznai Kinta nuo formalaus ar pasyvaus iki aktyvaus dalyvavimo, isbandant naujas veiklas, jas
analizuojant, jvertinant bei i§sakant asmeninius poreikius.

10.4.10. Plétojami mokinio ir jo Seimos jgalinimo procesai: aktyvinant lygiavertj dalyvavima,
stiprinant individualias savybes, tobulinant tarpasmeninio bendravimo ir mokymosi veikiant gebéjimus,
skatinant savistabg ir atsakomybe uZz savo darba, inicijuojant bendradarbiavimu grjstas veiklas,
konstruojant pozityvaus elgesio palaikymo apraiskas Seimoje.

10.4.11. Mokinio savistabos, savianalizés veikly plétojimas, skatinant stebéti savo elgesj ir emocijy
raiska, iSskirti veiklos prioritetus ir tikslingai planuoti, jvertinti asmeninius pasiekimus, reflektuoti ir

analizuoti nesékmes. Tai sukuria prielaidas mokiniui plétoti savikontrolés ir savivaldos gebéjimus.

MOKINIU SKATINIMAS

Skatinimo priemoné Skatinimo Kriterijus Kas skiria

Zodinis pagyrimas, jrasas | Uz mokymosi pasiekimus Dalyko mokytojas

el. dienyne

Padéka( galimas jrasas el. | Uz mokslo, elgesio, kitos veiklos Klasés auklétojas

dienyne) pazanga

Padéka mokyklos Uz labai gerg mokymasi ir elgesj po 1, |l Klasés auklétojas,

internetinéje svetainéje trimestro ir mokslo metams baigiantis. pavaduotojas ugdymui

Padékos rastas Uz labai gerg mokymasi ir elgesj Teikia auklétojas,
mokslo mety pabaigoje direktorius

Nuotrauka Garbés lentoje | Uz labai gera mokymasi ir elges;j Pavaduotojas ugdymui
mokslo mety pabaigoje

Padéka tévams internetingje| Uz labai gera mokymasi ir elgesi Administracija

svetainéje mokslo mety pabaigoje

Padékos rastas Uz prizines vietas konkursuose, Direktorius
olimpiadose, varzybose (rajone,
respublikoje, tarptautinése)

Diplomas (esant galimybei | Uz prizines vietas konkursuose, Direktorius

- prizai) olimpiadose, varzybose (mokykloje)

Padékos rastas Uz dalyvavimg konkursuose, Teikia dalyko mokytojas,
olimpiadose, varzybose (rajone, pavaduotojas ugdymui




respublikoje, tarptautinése)

Padéka

Uz gerag pamoky lankomuma (praleista
iki 10 pamoky per trimestra)

Klasés auklétojas

Padéka (vieSinant skelbimy
lentoje ir el. dienyne)

Uz labai gera pamoky lankomuma
(nepraleista nei viena pamoka per
trimestrg)

Direktorius

Padéka Uz labai gerg, pilictiSka elgesj pagal Klasés auklétojas,
Mokinio taisykles (mokslo mety direktorius
pabaigoje)

Padéka Uz aktyvig veikla, naujas iniciatyvas Klasés auklétojas
klaséje ir mokykloje

Padéka Uz taurius, drasius poelgius (pasibaigus Direktorius

Kiekvienam trimestrui)

Sauniausios klasés titulas
(kai rengiamas toks
konkursas)

Uz mokymosi pasiekimus, elgesi,
lankomuma, budéjimg mokykloje,
visuomening veikla

Konkurso komisija,
direktorius

Mety mokinio nominacija

Uz mokymosi pasiekimus, elges;,

Konkurso komisija,

(kai rengiamas lankomuma, visuomening veikla direktorius
tokskonkursas)

Organizuojama kelioné (jei | Maksimaliai galimam mokiniy skaiciui, Klasiy auklétojai,

yra galimybé) kurie labai gerai mokési, garsino pavaduotojas ugdymui

mokykla

11. Tvarka tvirtina mokyklos direktorius, mokyklos tarybai pritarus.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Tvarka kei¢iama ir papildoma mokyklos bendruomenés, savivaldos institucijy iniciatyva.

13. Su Tvarka mokslo mety pradzioje mokinius bei mokiniy tévus supazindina klasés auklétojas.

14. Tvarka skelbiama Kauno Suzuki progimnazijos interneto tinklalapyje.

15. Tvarkos priezitirg vykdo mokyklos VGK.




